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Fellesrapport fra menighetsradet for 2025

Vi haridenne perioden avholdt 2 mgteri arbeidsutvalget og 3 mgter i menighetsradet. |
tillegg har det veert avholdt pastoratkonferanse for & ga giennom menighetens gkonomi
og sgke om fortsatt stgtte fra felleskassemidler til husleie og reiseutgifter for var kjaere
prest.

Vi har fortsatt godt samarbeid med Stiftelsen Betanien og avholdt sameiemgte i
november 2025. Arbeidet med reguleringsplanen gar sakte fremover. Betanien har kjgpt
inn ny maskin for brgyting og de vil inkludere menighetens innkjgrsel frem til
mellomrommet mellom trappene i et prgveprosjekt vinteren 2025/26.

Som i de foregdende arene ble det avholdt basar i november 2025, og resultatet ble
historisk hgyt. Det er derfor igjen behov for 8 lage flere &rer til neste basar.

Vi harilgpet av 2025 fortsatt & nedbetale leverandgr gjeld til hovedkontoret med
ytterligere kr. 20.000,-. | tillegg er det samlet inn kr. 20.000,- til misjonsselskapet.

Det kan ogsa nevnes at alle stolene i kirken er renset og arbeidet ble gjennomfart pa 3
dugnadsdager hgsten 2025. Det var et omfattende arbeid, men resultatet ble meget bra.

| lapet av 2025 har kirken rommet mange ulike aktiviteter. Her er en oversikt over noe av
det arbeidet som har veert utfgrt beskrevet av den enkelte leder/ansvarlige:

Rapport fra diakonikomiteen

Har besgrget blomster til jul til de i menigheten som har fylt 80 og 90 ar, i tillegg til 4 lage
middag hver mandag i forkant av gving til barnekoret.

Metone

Aret 2025 startet med Ann Elisabeth Tveit som dirigent i var faste dirigents
fgdselspermisjon. Etter vinterferien kom Melanie Packer tilbake som dirigentigjen.

1 2025 hadde vi 31 gvelser, 16 pa varen og 15 pa hgsten.

Vi hadde fglgende opptredener:
e 25, januar, misjonsfest
e 30. mars, korkafe
e 4. mai, konfirmasjonsgudstjeneste
e 7.september, gudstjeneste
e 8.november, basar
e 14.desember, Visyngerjuleninn

Tradisjonen tro har vi veert pa Betanien og sunget 17. mai-sanger den12. mai og
julesanger 1. desember. Da sang vi sammen med beboerne der, og det var som alltid

hyggelig.



Blaturen ble avlyst, i stedet traff vi hverandre pa restaurant og spiste sammen.

Styret har bestatt av styreleder Inger Helene Stokke (varen), kasserer Bjgrnar Vold og
styremedlem Inger Nesheim. P4 &rsmgtet ble Marit Meistad valgt til styreleder etter

Inger Helene som gnsket avigsning. Vi takker Inger Helene for hennes gode innsats i
styret.

Koret har egen gkonomi og bidrar med dirigenthonorar.

Vi er glade for & synge sammen til Guds eere og haper menigheten vil fortsette & satse pa
koret.

Marit Meistad.

Rapport fra Sanglaget i Metodistkirken i Fyllingsdalen

Barnekoret er kor for barn fra 2- 7 ar. Aktiviteten er for barn i musikalsk samspill med sine
foresatte.

Barnekoret hari 2025 fungert som én gruppe - og barna som har veert aktive har veert i
alderen 2- 6 ar. Barna mgter sammen med en voksen (forelder / besteforeldre) - den
voksne deltar sammen med barnet i den musikalske aktiviteten. Vi fglger skoleruten og
vi mgttes i kirken alle mandager - unntagen de mandagene det var skolefri.

Vi hadde generasjonssang for beboerne pa Betanien 3 ganger varen 2025 og 2 ganger i
hest. Vivar med pa Gudstjeneste i kirken 2 ganger i var og 2 ganger i hgst, der «Vi synger
julen inn» var et ekstra flott arrangement & vaere med pa.

Vi har hatt stor glede av at frivillige i menigheten har delt pa a lage og servere kormiddag
til Barnekoret. Dette betyr mye for smébarnsfamiliene i barnekoret, som koser seg
sammen ved middagen.

| barnekoret legger vi vekt pa lekbetont musikalsk aktivitet, der vi har et gnske om:

- At barna skal bli kjent med sanger som formidler et positivt Gudsbilde, tradisjonelle
barnesanger og nyere sanger.

- A stimulere barnas utvikling, fantasi og kreative evner -ved & vaere sammen med dem i
musikalsk lekbetont aktivitet.

- A bidra til positiv kontakt mellom barna og mellom barna og de voksne, og bygge et trygt
og godt sosialt felleskap.

Frank Botnevik stilte opp som frivillig - og spilte piano til barnekorsangen i 2025.
Eva - Marie S Toppe var ansvarlig for innhold - og ledet Barnekoraktiviteten.

Det vari gjennomsnitt 7 barn med sine voksne pa hver gving i var.

| hgst har vi veert i giennomsnitt 5 barn med sine voksne pa hver gving.

Eva-Marie S Toppe.



Arsrapport fra Bergen MS speidergruppe

Bergen MS hari arbeidsaret bestatt av enhetene Flokk (2.-4. klasse) og Tropp (5.-
10.klasse)

Ved utgangen av 2025 hadde vi totalt 52 betalende medlemmer. 46 medlemmer under
25 ar og 6 medlemmer over 25 ar. Dette er liten gkning fra 2024 da vi hadde 51 betalende
medlemmer.

Flokken var ved nyttar en god gjeng pa 15 speidere. | 2025 var flokken med pa VM i
speiding pa varen og pa tur til Viggohytten pa hgsten. Pa speidermatene har vi bade
drevet med tradisjonelle speiderferdigheter som naturkjennskap, bl og kniv og mgter
dervi har laget ting. Gjennom hele aret har vi satset mye pa 8 veere ute pa mgtene.

Troppen var ved nyttar 23 speidere. Speidermgtene i 2025 har veert varierte med blant
annettema som kart og kompass, primitiv matlaging, farstehjelp ogidrett. Troppen
deltok med en patrulje pa VM i speiding, og begge patruljene gjennomfgrte en patruljetur
med overnatting under tarp pa varen. | juni deltok vi pa landsleir i Gjgvik. Det var en stor
leirmed ca. 10 000 speidere fra hele landet. Hgsten 2025 fikk troppen mange «nye»
speidere fra flokken, og vi gkte fra to til tre patruljer. Joti var hgstens store begivenhet, et
helt dggn med dataspill, lek og nye bekjentskap.

Ledersituasjonen har veert god i 2025. | flokken var vi pé slutten av aret 1 leder og 4
assistenter ogitroppen 3 ledere. Vi har en utrolig flott gieng med ledere akkurat na!

Vi ser at ventelisten pa speidere som har lyst & veere med gker. Slik situasjonen er né er
det ikke gitt at alle som stod pé ventelisten ved nyttar far tilboud om plass til hgsten 2026.
Det er det samme som 4 si at vi ikke har plass til dem.

Avslutningsvis vil jeg benytte anledningen til & takke alle ledere i Bergen MS for en flott
arbeidsinnsats i dette arbeidséaret. Det arbeidet som blir gjort er utrolig viktig, og
speiderne som kommer uke etter uke setter stor pris pa det tilbudet vi gir.

For Bergen MS speidergruppe
Frank Botnevik, gruppeleder

Helene Hauken, kasserer



Til menighetskonferansen 8. april 2026
Metodistkirken i Fyllingsdalen

RAPPORT 2025
FRA PASTOR
TOVE SYNNOVE TVEIT

Innledning
I 2025 har jeg hatt 50 % stilling i menigheten, og en generell ulgnnet utnevning til

Haugalandet, uten en bestemt stillingsprosent. | tillegg har jeg veert laerer pa Breidablik
leeringssenter, Haugesund. Aktiviteten for 2025 kan kort oppsummeres slik:

e Talt ved og/ eller ledet 19 gudstjenester, inkl. i gudstjeneste sammen med Agape + og
deltatt pa 1 fellesgudstjeneste i Fyllingsdalen kirke.

e Deltatt/ hatt andakt pa formiddagstreffet 5 ganger

e Hatt 4 bisettelser, inkl. 1i DnK

e Hatt 1 konfirmasjon.

e Vert pa en del besgk

e Ansvar for kontorarbeid, inkl. oppdatering av kirkeboka. Mgter etter avtale.

e Veert medimenighetsradet + deltatt i diverse andre komiteer.

e Hatt ansvaret for menighetens Facebook-side og medansvarlig for nettsiden.

e Vart medlem av Tjenesterddet for den ordinerte tjeneste.

e Vaert medlem av styret for seminaret.

e Veart medlem av styret for Metodisthjemmet.

e Hatt regelmessige andakter pa Metodisthjemmet.

e Hatt en nattverdsamling sammen med diakonimedarbeider for beboere pa Betanien.

e Veaert med pa barnehagens paske- og julevandring i kirken.

e Deltattiarbeidsveiledning (ABV) ca. en gang i maneden i regi av Stavanger bispedgmme

| tillegg har jeg veert vikar en sgndag i Dnk i Kopervik kirke, Karmgy prosti.



Litt tilbakeblikk:
Jeg har stort sett jeg veaert i Bergen onsdag eller torsdag-sgndag de ukene jeg har

gudstjeneste pa sgndagen, i snitt 2 uker i maneden. Pa grunn av lange dager pé& skolen
onsdager, har det veert vanskelig @ komme tidsnok til Bergen for & vaere med pa noe onsdag
kveld. Menighetsrdd og andre komiteer jeg er med i, legges i hovedsak til dager jeg er i
Bergen, mens AU har vi stort sett hatt pa Teams.

Jeg har lagt mine frihelger i forbindelse med sommerferien for at det ikke skal g ut over
antall spndager jeg er her i Ippet av semesteret. Nar det er greit for menigheten a organisere
det slik, er det greit for meg. For meg har det fungert greit & pendle, men det har selvfglgelig
ogsa ulemper ved det. Det betyr bl.a. at jeg ikke far med meg de fleste av menighetens
aktiviteter — bade nar det gjelder faste aktiviteter og spesielle arrangementer. Men
aktivitetene drives imidlertid veldig godt av dyktige folk! Tusen takk til dere som trofast star
pa i alle disse aktivitetene!

Jeg har hatt hovedansvaret for gudstjenestene med god hjelp fra tjenestegruppene og
sakramentsmedhjelpere som tar seg av det meste praktiske. Pa varofferdagen hadde vi med
oss Israel Mandujano som talte, og 1.spndag i advent var Yngvar Ruud med som taler og
forrettet dap. Rolf-Hugo Hansen hadde ansvar for gudstjenesten pa julaften. Takk til alle
dere som er med i gudstjenesten pa forskjellige mater.

Av spesielle gudstjenester bgr nevnes den tradisjonelle gudstjenesten sammen med
Fyllingsdalen og Szelen menigheter, og at vi de siste arene har klart & ha en felles samling
med Agape — der de stiller med nydelig Etiopisk mat.

Det er gledelig a registrere at gudstjenestebesgket har gatt litt opp i ar i forhold til i fjor. Det
er imidlertid ikke s& mange barn pd gudstjenesten, noe som gjgr det vanskelig & ha
spndagsskole regelmessig. Det har ogsa gjort at generasjonsgudstjenestene har blitt planlagt
litt utfra nar man vet det kommer barn — f.eks. nar barnekoret synger eller utdeling av 2 og
4-arsbhgker.

Det er fortsatt en utfordring at det ikke er noen i menigheten som kan spille, spesielt merkes
det i forhold til gudstjenesten. Dette aret har det vaert enda mer utfordrende enn de
foregdende drene, fordi en av de faste pianistene vi leier inn, har vaert sykemeldt.

Selv om det ikke kommer sd mange barn pa gudstjenestene betyr det ikke at det ikke er barn
tilknyttet menigheten. Bade speideren og barnekoret med middagsservering driver et godt
arbeid. Takk til alle som er ledere og hjelpere.

Formiddagstreffet har veert satt opp med varierende mellomrom. Folk synes det er givende &
treffes, og man har prgvd pa a fordele oppgaver hver gang. Men det er ikke noen som holder
i tradene, og derfor blir det ikke sa regelmessig. Jeg har veert med og deltatt med andakt pa
de fleste samlingene som har veert nar jeg har kunnet.

Jeg har veert pa en del besgk og syns det er givende. Gi gjerne beskjed om du vil ha besgk
hjem —eller en prat et annet sted, eller om du vet noen som trenger besgk. Det er ogsé flere
andre som trofast er flinke til 3 ga pa besgk. En stor takk til dere.



Fremoverblikk

A se fremover kan veere vanskelig og utfordrende. Det er gledelig & se at store deler av
aktiviteten som drives i kirken er diakonal og utadrettet. Bdde barnekoret, speideren, og
handarbeidsgruppa bestar i stor grad av personer som ellers ikke har tilknytning til
menigheten. Og pa store enkeltarrangementer som f.eks. basar og «Vi synger julen inn», er
det mange som ikke tilhgrer den faste kjernen som kommer. Disse kontaktene er utrolig
viktige og gj@r at mange av de som har gatt, eller gar der, kommer tilbake til var kirke nar de
er i en situasjon der det er naturlig @ ha en kirkekontakt, og sier «Det er dette som er kirken
for meg».

Betaniens byggeplaner for omrddet gar fremover. Men nar det blir en realitet vet vi ikke helt,
men det vil fa konsekvenser for menigheten. Kirkebygget vil vaere et annet — det vil vaere
plassert inne i et bygg med andre arealer. Det vil etter hvert gi andre muligheter for oss til &
tenke gjennom hvordan vi i enda stgrre grad kan vaere her for folk som bor i Fyllingsdalen.
Hvilke behov finnes her, og hvordan kan vi legge til rette for at disse behovene blir mgtt —
bade i forhold til lokaler og ressurser.

Det er lett a8 tenke at vi ikke er sa mange. Og vi ma veere zerlige og tgrre a se pa realitetene
slik de er hos oss n3, og vage a spgrre oss hvor vi er som menighet om f.eks. 5 eller 10 &r. Det
har menighetsradet startet pa. Samtidig ma vi veere dpne for at det i en relokalisering kan
ligge muligheter vi ikke ser nd. Vi ma be om ledelse for bade hvor, hvordan og nar vi gar
videre, og at vi har de ressursene som da trengs — bade nar det gjelder gkonomisk, og folk.

Jeg opplever menigheten som utrolig fleksibel og tilpasningsdyktig. Det er en god og viktig
egenskap i denne sammenhengen. Da kan vi bade se tilbake pa gode gamle dager samtidig
som vi kan glede oss over at andre kommer inn og kanskje gj@r ting pa andre mater.

Til slutt
«Se, jeg gj@r noe nytt. Na spirer det fram. Merker dere det ikke?» Jes 43:19

Sommerfuglen er et bilde pa at noe som er, kan fa en ny form pa
flere mater. Larven kryper langs bakken, forsvinner inn i kokongen,
og kommer ut som noe helt annet — lett, fri og flott 3 se pa. Den
baerer i seg et evangelium: At forvandling er mulig.

| vart liv kan kokongen ligne pa alt vi helst vil slippe: Ventetider,
sarhet, tap, eller tunge perioder da det ikke ser ut som det skjer
noe. Men midt i dette arbeider Gud. Noe nytt skapes ofte der vi
minst forventer det, og nar vi minst forventer det.

Deres i tjenesten
Tove Synngve Tveit



Rapport fra pensjonert prest Yngvar Ruud og

pensjonert diakon Torhild Ruud
for konferansearet 2025
til menighetskonferansen i Metodistkirken i Fyllingsdalen 08.04.2026
og til Tjenesteradet i Metodistkirken.

Det blir en kort rapport i ar og den inkluderer ogsa Torhild. Vi har sammen hatt husbesgk hos
noen av menighetens eldre i Metodistkirken i Fyllingsdalen. Vi har ogsa hatt oppdrag i forbin-
delse med formiddagstreffet i menigheten, bdde med servering og med andre innslag.

Torhild deltar i en halvarlig seniorsamling av sjelesgrgere som har hatt tilknytning til Institutt for
Sjelesorg, Modum Bad. Mgtested er Frelsesarmeens senter pa Ensjg i Oslo. Der bidrar hun regel-
messig med bokanmeldelser og av og til foredrag/innlegg om aktuelle sjelesgrgeriske tema.

Fgrste spndag i advent 2025 hadde jeg preken og forrettet dap av min fgrste oldebarn Sebastian.
Det ble en «hdjdare», badde med godt fremmgte, flott dapsseremoni og ikke minst en rekke vid-
underlige sang- og musikkinnslag av pianisten Dana Laura Marinescu og sangeren Tomine Mikke-
line.

Jeg har hatt preken pa en gudstjeneste i Centralkirken i Bergen og deltatt pa deres formiddags-
treff med et foredrag med tema: «Min samiske reise».

Jeg deltok som Metodistkirkens utsending til de samiske kirkedager i Alta 26.-29. juni, noe som
er behgrig omtalt med bilde og tekst i Brobyggeren hgsten 2025.

Jeg er ogsa medlem i den samiske kirkekomiteen i Bergen, som tilrettelegger samiske gudstje-
nester bade innen- og utendgrs. Sistnevnte ved en «lyttegamme» som eies og drives av Bergen
sameforening og ligger 10 min fra Flgibanens gvre stasjon.

Bergen 07.03.2026
Yngvar Ruud (sign.)



Rapport til menighetskonferansen 2026
i Fyllingsdalen Metodistkirke — Forste Metodistkirke

Ogsa i 2025 har jeg hatt ansvaret for planlegging og gjennomfaring av
Festgudstjenesten i kirken julaften. Tidligere samme dag var jeg predikant og liturg
pa julegudstjenesten pa Betanien.

Jeg har ellers veert medlem av Programkomiteen i dette konferansearet.

Pa siste menighetskonferanse ble jeg valgt inn som medlem av
Nominasjonskomiteen.

Det er stadig en glede og velsignelse a tjene Gud og menigheten slik, pa frivillig
basis.

Nar det gjelder Ionnet prestetjeneste utfares den stadig og hovedsakelig pa oppdrag
fra Den Norske Kirke/Bjgrgvin bispedemme og gravferdsbyraene i Bergen og omegn
i tillegg til henvendelser direkte fra pargrende.

Jeg hadde i fjor hele 110 begravelser og bisettelser i forskjellige kapeller og kirker i
Bergen og Askay for de ovennevnte.

Dette er — som nevnt fgr - en tjieneste jeg setter stor pris pa og som har sitt grunnlag i
Nadens Felleskap, samarbeidsavtalen mellom Den Norske Kirke og Metodistkirken i
Norge.

Jeg setter ogsa stor pris pa & veere leietaker av kontoret nar pastor Tove Synngve
Tveit ikke disponerer det. Selv om de fleste samtalene foregar hjemme hos de
pargrende, blir det ogsa avholdt et betydelig antall mater i Vestlundveien 27.

La oss huske disse viktige, inspirerende og instruktive ordene fra apostelen Paulus:
«Etter som enhver har fatt en nadegave, sa tjen hverandre med den som gode

husholdere over Guds mangfoldige nade. Om noen taler, han tale som Guds ord.
Om noen tjener, han tjene ved den kraft som Gud gir, for at Gud ma bli zeret i
alle ting ved Jesus Kristus - ham som aeren og makten tilhgrer i all evighet.
Amen.» (1 Peter 4:10-11)

Bergen 09.02.25

Rolf Hugo A. Hanssen
Prest



STATISTISK SEKRETAR MENIGHET:

MEDLEMSSKAPSRAPPORT Fyllingsdalen
KALENDERARET 2025 ]ANTALL |
37|D@PT 1
38|KONFIRMERT | AR 1
i BEKJENNENDE MEDLEMMER: - Sendes via e-post til statistisk sekr. og tilsynsprg
39|MEDL. 31.12.2024: 130(*)
40(OPPTATT
A41|INNFLYTTET
A2|FLYTTET - INNSENDELSFRIST: 9. FEBRUAR 2026
43|UTMELDT 11-
44 |STRPKET - *)Veer ngye med at denne stemmer med
45|D@DE 2|- Arboken 2025.)
46 N_IEDL. 31.12.2025; - 127|=

|D@PTE MEDLEMMER:

47|D@PTE MEDLEMMER U. 18 AR 47+

48|D@PTE MEDLEMMER O. 18 AR 262+

49|l FORB. MEDLEMSKAP U. 18 AR +

50{1 FORB. MEDLEMSKAP 0. 18 AR +

S51|UTMELDT 2 Skal ikke summeres
52|STRGKET Skal ikke summeres
53|D@DE 3 Skal ikke summeres
54(SAMLET METODISTBEFOLKNING: 439|=

55|ASSOSIERTE MEDLEMMER 3
56|LOKALPREDIKANTER 2

57|TOTALT ANTALL GUDSTJ.BES@K 798

58(GJ.SNITT PR. GUDSTJ. 40

59|VIGSLER

60|REGELMESSIGE DELTAKERE 60

61|{TOTAL KONTAKTFLATE 140 +

62|SMAGRUPPEDELTAKERE

63|ANTALL MED FRIVILLIGE VERV 30




Resultat 2025

METODISTKIRKEN | NORGE BERGEN FORSTE METODISTKIRKE

kasserer@fyllingsdalen.met

odistkirken.no
06.02.2026 - 14:47

Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Snu fortegn Side 1av 2
Sum Forrige ar Endring %
SALGS- OG DRIFTSINNTEKT
3100' Salgsinntekt handelsvarer, innenlands, avgiftsfri 116 525,05 102 233,34 14 291,71 13,98
344072 Spesielt offentlig tilskudd for tieneste 330 522,00 364 877,00 -34 355,00 -9,42
3450 Momskompensasjon 92 787,00 94 945,00 -2 158,00 -2,27
3620 Utleie Kirkelokale 9 000,00 16 000,00 -7 000,00 43,75
3901 Grasrotandel Norsk Tipping 4912,83 6 528,56 -1615,73 -24,75
3910 Loskollekter 205 328,00 16 117,00 189 211,00 1771 oa
391 Loskollekt Bankterminal 18 190,00 84 255,00 -66 065,00 -78,41
3912 Kollekt Faste Gaver 100 752,00 -100 752,00 -100,00
3920 Manedsbidrag 163 100,73 221 300,00 -58 199,27 -26,30
3925% Diverse Inntekter 305 258,00 205 225,00 100 033,00 48,74
Sum SALGS- OG DRIFTSINNTEKT 1245 623,61 1212 232,90 33390,71 2,75
Sum Bruttofortjeneste (100%) 1245 623,61 1212 232,90 33390,71 2,75
LONNSKOSTNAD
5001 Lenn Fakturert fra Hovedkontor -602 909,08 -540 487,33 -62 421,75 11,55
Sum LONNSKOSTNAD -602 909,08 -540 487,33 62 421,75 11,55
ANNEN DRIFTSKOSTNAD
6320 Renovasjon, vann, avigp o.l. -41 024,09 -37 462,11 -3561,98 9,51
6340 Lys, varme -150 329,70 -156 469,06 6 139,36 -3,92
6420 Leie datasystemer -5 650,88 -6 217,42 566,54 -9,11
6490 Annen leiekostnad -60 000,00 -60 000,00
6540 Inventar -5 997,00 5 997,00 -100,00
6550 Driftsmaterialer -1 386,90 -1 255,80 -131,10 10,44
6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger -23 276,25 23 276,25 -100,00
6620 Reparasjon og vedlikehold maskiner og utstyr -13 371,25 13 371,25 -100,00
6702° Honorar annen bistand fra revisor -9 975,00 -9 975,00
6705 Regnskapshonorar 41 621,34 -32 816,39 -8 804,95 26,83
6750 Honorar Organist/Pianist -103 012,00 -117 969,00 14 957,00 -12,68
6860 Mgte, kurs, oppdatering o.l. -3490,00 3 490,00 -100,00
7620 Felleskassen -56 803,07 49 957,57 -6 845,50 13,70
7625 Biskopskassen -9 510,23 -8 858,56 -651,67 7,36
7630 Studiesenteret -15 600,00 -15 600,00
6903 Mobiltelefon -3 330,00 -3 205,00 -125,00 3,90
6920 Internett/Data/Lisens -15 000,00 -15 000,00
7100 Bilgodtgjerelse, oppgavepliktig -21 707,10 -21 707,10
7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig -18 858,45 -33 277,90 14 419,45 43,33
7150 Arskonferanse/Landssamling -7 000,00 -19 000,00 12 000,00 -63,16
7500 Forsikringspremie -24 830,00 -22 260,00 -2 570,00 11,55
7700 Diverse utgifter -12 157,86 17 969,80 5811,94 -32,34
7770 Bank- og kortgebyr -684,00 -699,50 15,50 -2,22
7775 Kredittkortprovisjoner -3 031,04 -2 307,70 723,34 31,34
7650° Misjonsselskap 20 000,00 20 000,00
77907 Annen kostnad -4 000,00 -4 000,00
Sum ANNEN DRIFTSKOSTNAD -625 511,66 -646 460,31 20 948,65 -3,24



Resultat 2025

METODISTKIRKEN | NORGE BERGEN FORSTE METODISTKIRKE

kasserer@fyllingsdalen.met

odistkirken.no
06.02.2026 - 14:47

Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Snu fortegn Side 2 av 2
Sum Forrige ar Endring %

Sum Driftsresultat 17 202,87 25 285,26 -8 082,39 -31,96
Finans
8050 Annen renteinntekt 7 456,00 7 368,00 88,00 1,19
8079 Annen finansinntekt 843,00 1 597,00 -754,00 -47,21
8155 Rentekostnad leverandergjeld -12,72 12,72
8179 Annen finanskostnad -35,00 -35,00
Sum Finans 8 251,28 8 965,00 -713,72 -7,96
Sum Resultat for skatt 25 454,15 34 250,26 -8 796,11 -25,68
Sum Arsresultat 25 454,15 34 250,26 -8 796,11 -25,68
Overfgringer og disponeringer
8960 Overfgringer annen egenkapital -34 250,26 34 250,26 -100,00
Sum Overfgringer og disponeringer -34 250,26 34 250,26-100,00
Sum Resultat 2025 25 454,15 2545415
g Betanien Kr 90 525

Utleie Kr 8 000

Sanglaget Kr 15 000

Metodistkirken kr 3000 gjelder kto 7790
2 Lotteritilsynet — Streamstgtte kr 6 117

Statstilskudd Kr 324 405
8
4 Tilskudd fra Metodistkirken i Norge kr 105 000

Metone kr 60 000

Utlodning kr 57 694
& Krav fra Staten til de som mottar mer enn kr 300 000 i stette om 8 avlegge rapport fra statsautorisert revisor
6 Kto 3911 viser 18 190. Til dette belgpet mé& bedraktes en gave pa kr 1 000 og noen mindre belgp som er fart pa kt 3910.

f Se note 1



Balanse

METODISTKIRKEN | NORGE BERGEN FORSTE METODISTKIRKE

kasserer@fyllingsdalen.met

odistkirken.no
23.03.2026 - 10:32

Arstall: 2025, Fra periode: 1, Til periode: 12, Side 1av1

Konto 1.B Bevegelse Sum %

Eiendeler

Anleggsmidler

1100 Bygninger Vestlundveien 27 4 309 000,00 4 309 000,00

Sum Anleggsmidler 4309 000,00 4309 000,00

Kundefordringer

1500’ Kundefordringer 31531,46 11 710,16 43241,62 37,14

Sum Kundefordringer 31 531,46 11 710,16 43 241,62 37,14

Andre fordringer

1579 Andre kortsiktige fordringer 7 634,00 7 634,00

17492 Andre forskuddsbetalte driftskostnader 24 044,00 713,00 24 757,00 2,97

Sum Andre fordringer 24 044,00 8 347,00 32 391,00 34,72

Bank og kontanter

1900 Kontanter, NOK 8,00 8,00

1920 Bank 3625.51.83391 406 129,99 -40 750,00 365 379,99 -10,03

Sum Bank og kontanter 406 129,99 40 742,00 365 387,99 -10,03

Sum Eiendeler 4770 705,45 -20 684,84 4750 020,61 -0,43

Gjeld og egenkapital

Egenkapital

2000 Egenkapital, bundet -3 651 845,43 -3 651 845,43
Udisponert resultat -25454,15 -25 454,15

Sum Egenkapital -3 651 845,43 -2545415 -3 677 299,58 0,70

Langsiktig gjeld

2201 Lan Metodistkirken Norge -900 000,00 -900 000,00

Sum Langsiktig gjeld -900 000,00 -900 000,00

Kortsiktig gjeld

2400° Leverandargjeld -218 860,02 46 138,99 -172721,03 -21,08

Sum Kortsiktig gjeld -218 860,02 46 138,99 -172 721,03 -21,08

Sum Gjeld og egenkapital -4 770 705,45 20 684,84 -4 750 020,61 -0,43

Sum Balanse

' Faktura til Stiftelsen Betanien
2 Faktura KNIF-trygghet

® Gammel gjeld til Metodistkirken i Norge utgjer kr 85 304




METODISTKIRKEN | NORGE - Bergen farste metodistkirke

Budsjett 2026
Budsjett
Kontonavn 2026
SALGS- OG DRIFTSINNTEKT
3100 Salgsinntekt handelsvarer, innenlands, avgiftsfri kr 104 000,00
3440 Spesielt offentlig tilskudd for tjeneste kr 354 000,00
3450 Momskompensasjon kr 80 000,00
3620 Utleie Kirkelokale kr 11 000,00
3901 Grasrotandel Norsk Tipping kr 5000,00
3910 Kollekt kr 204 000,00
3911 Misjonen kr 20 000,00
3912 kr -
3920 Gaver med skattefradrag kr 180 000,00
3925 Diverse Inntekter kr 190 000,00
3940 Andre Kollekter kr 50 000,00
SUM SALGS- OG DRIFTSINNTEKT kr 1198 000,00
Bruttofortjeneste (100%)
LANNSKOSTNAD
5001 Lgnn Fakturert fra Hovedkontor -kr 590 000,00
5600 Avgiftsfrie Honorarer
SUM L@NNSKOSTNAD -kr 590 000,00
ANNEN DRIFTSKOSTNAD
6320 Renovasjon, vann, avigp o.l. -kr 41 000,00
6340 Lys, varme -kr 143 000,00
6360 Renhold -kr 3 000,00
6420 Leie datasystemer -kr 5 000,00
6490 Annen leiekostnad -kr 60 000,00
6540 Inventar kr -
6550 Driftsmaterialer -kr 1 000,00
6600 Reparasjon og vedlikehold bygninger -kr 600,00
6620 Reparasjon og vedlikehold maskiner og utstyr -kr 3 000,00
6702 Honorar annen bistand revisor -kr 10 000,00
6705 Regnskapshonorar -kr 38 000,00
6750 Honorar Organist/Pianist -kr 83 000,00
6800 Kontorrekvisita kr -
6860 Mgter, kurs oppdatering -kr 2 000,00
6890 Annen kostnad kr -
7620 Felleskassen -kr 50 000,00
7625 Biskopskassen -kr 10 000,00
7630 Studiesenteret -kr 15 600,00
7650 Misjonsselskapet -kr 20 000,00
6903 Mobiltelefon -kr 3 300,00
6920 Internett/Data/Lisens -kr 15 000,00
7100 Bilgodtgjgrelse, oppgavepliktig -kr 40 000,00
7140 Reisekostnad, ikke oppgavepliktig -kr 14 600,00




METODISTKIRKEN | NORGE - Bergen farste metodistkirke

Budsjett 2026

Kontonavn

7150 Arskonferanse/Landssamling
7500 Forsikringspremie
7700 Diverse utgifter
7770 Bank- og kortgebyr
7775 Kredittkortprovisjoner
7790 Annen kostnad
SUM ANNEN DRIFTSKOSTNAD
SUM DRIFTSKOSTNADER
Driftsresultat
Finans
8050 Annen renteinntekt

8079 Annen finansinntekt
8155 Rentekostnad leverandgrgjeld
8920 Avsatt utbytte
SUM Finans
Sum
Resultat fgr skatt
Arsresultat

Budsjett
2026
-kr 20 000,00
-kr 25 000,00
-kr 600,00
-kr 2 300,00
-kr 2 000,00
-kr 608 000,00
-kr 1198 000,00
kr -




Nominasjonskomiteens innstilling til
Menighetskonferansen 8. april 2026

Navn marker med blatt er de som er pa valg

MENIGHETSRAD

Leder: Vivian Meyer

Nestleder/ref. velges internt

Radsmedlemmer:

2025 —-2027 Vivian Meyer
Gerd-Helen Aasbg

Pastor Tove Synngve Tveit
Kirkeverge  @istein Fotland
@konomi Thor Bernhard Tobiassen
Program Marit Meistad

Diakoni Inger Nesheim

Personal Gerd-Helen Aashg

Legdelegat  @istein Fotland

AU (velges internt)

@KONOMIUTVALG

2025 —-2027 Thor Bernhard Tobiassen
Kirkevergeleder: @istein Fotland

KIRKEVERGEKOMITE

2025 -2027 Helge Holmbek,
Carol Cook
@istein Fotland, leder
2026 — 2028 Jan Kare Stokke
Ex. Officio:  Menighetsradets leder,
Pastor

PROGRAMKOMITE

2025 —-2027 Rolf-Hugo A. Hansen
Inger Helene Stokke,
Marit Meistad, leder
Stig Rune Soltvedt
Ex. Officio Pastor

DIAKONIKOMITE

2025 -2027 Inger Nesheim, leder
Gerd - Helen Aasbg

BASARKOMITEEN, 2026:

Gerd Aasbg

Carol Cook

Inger Nesheim

Brit Fjell — kan veere med a gjgre
enkelte oppgaver

Pastor

LEGDELEGAT Arskonferansen

2022 -2026 @istein Fotland

2022 -2026 Wenche Strand, vara
2027 - 2030 @istein Fotland

2027 — 2030 Marit Meistad, vara

PERSONALKOMITE

2024 —2027 Gerd-Helen Aasbg, leder
Menighetsradet utgjgr resten av komiteen.

NOMINASJONSKOMITEEN

Leder: Pastor
2024 - 2027 Eili Knutsen Ingnes

Rolf Tveten
2025-2028  Rolf Hugo Hanssen
2026-2029  Velges pa arsmgtet

(Brit Fjell har karantene)



REGNSKAPSF@RER: Laksevag regnskapstjeneste

SAKRAMENTSMEDHJELPERE: Gerd-Helen Aasbg,

Svanhild Tobiassen
HISTORIKER: Thor Bernhard Tobiassen
BIBELKONTAKT: Gerd-Helen Aasbg
KIRKENS N@DHJELPKONTAKT: Inger Nesheim

LEDERE FOR MENIGHETSAKTIVITETER

BARNEKOR: Eva Marie Toppe
SONDAGSSKOLEN: Marit Meistad
FYLLINGSDALEN MS: Frank Botnevik
METONE: Marit Meistad

HANDARBEIDSGRUPPEN: Ruth Elin Elde,
Gerd-Helen Aasbg



Utoonaspunkt for SOJH'JQJ/J
e

INVITASJON TIL DIALOG OM FREMTIDENS BEMANNINGSSITUASJON

e

METODISTKIRKEN
| NORGE

Vi skal gé rett pé sak og si at kirken star overfor en krevende situasjon. Mye har endret seg de siste

Kjeere venner i menighetene i Metodistkirken i Norge!

arene. Prisvekst og generell lennsgkning er medvirkende arsaker, men dessverre ser vi ogsa en
negativ tendens i sviktende giverinntekter. Umiddelbare konsekvenser ser vi allerede i lavere

stillingsprosenter og gkende felleskassetilskudd.

En annen side av problematikken er at vi har stadig feerre prester i kirken var. 1 2025 var atte avvare
aktive prester og diakoner fylt 67 ar. | lgpet av de neste ti arene er ytterligere 10 stk. fylt 67 ar.
Dersom alle disse velger & g& ut av arbeidslivet, er hele 18 personer borte fra stillingskabalen i

lepet avtiar.

Med bakgrunn i disse utfordringene ser vi grunn til & tenke nytt om prestetjenesten og hvordan vi
best mulig kan betjene menighetene vare. Vi snsker & gjgre de fleste endringene fra hasten 2027,

men er innstilt pa et pilotprosjekt allerede fra hgsten 2026.

| korte trekk ser vi for oss at vi deler det meste av landet inn i omréder med flere menigheter, og at
vi organiserer staber hvor prestene deler ansvaret mellom seg. Vi tror ordningen vil skape en
synergieffekt i prestekollegiet. Vi tror at et stabsfellesskap vil veere stimulerende for bade prester
og menigheter. Vihaper ogsa at den den nye ordningen bidrar til starre fleksibilitet, mer samarbeid
og ogsa tettere bAnd menighetene imellom. For prestenes del vil dette bety at vi enklere kan tilby

stagrre stillinger. En ny ordning som dette har et par ngdvendige konsekvenser:

e Menighetene ma i st@rre grad ta ansvar for det administrative arbeidet.
e Menighetene vili mindre grad ha «sin egen prest», selv om det vi tenker at én er hovedprest

i navnet.

Vi méa presisere at mye enné er uklart. Vi trenger & «tenke hgyt» sammen med dere alle, for dette
er den stgrste omorganiseringen vi har gjort i kirkens historie. Det er ikke lenger s& mange av
menighetene som kan tilby fulle stillinger, men vi tenker i utgangspunktet at ogsa disse skal ha
prester i staber for & kunne tilby et fellesskap til alle. Menigheter som har rad til 100 % stilling skal
selvsagt ha 100 % prest, men her legger vi altsé opp til at de andre i staben vil bli synlige, erstatte
ogoverlappe med hverandre. Her forstar vi, og legger ogsé opp til, at en lokalt méa gjere tilpasninger

som best mulig ivaretar de involverte menighetene.



I tillegg vilvi utfordre dere i menighetene p& & komme med kommentarer og tanker om endringene

vi skisserer:

e Hvilke forventninger sitter dere med?
e Hvatenker dere om mer samarbeid med andre menigheter?
e Hvordan kan vi styrke legfolket i & ta stgrre ansvar for sin menighet?

e Hva kan deres menighet gjore for & veere et attraktivt sted & tjenestegjgre som prest?

Det mé ogsé presiseres at dette ikke handler om at vi skal bygge ned kirken vér. Vi tror oppriktig at
dette er en mate & organisere seg for fremtiden, faktisk en satsning for & skape en bzerekraftig,
fremtidsrettet og vital kirke. Vi vil veere en landsdekkende kirke. Vi vil ha mange menigheter. Vi vil

ikke legge ned flere menigheter!

Samtidig gnsker vi utvikling, og ikke bare vedlikehold. Vi gnsker & vokse! Vi gnsker & se menneskers
lengsler bli oppfylt idet de finner seg til rette i vare menigheter; | en Metodistkirke hvor vi elsker
frimodig, tiener med glede og leder med mot. Det er na vi trenger nettopp motet til & vaere en kirke

av 2026.

Vi ber om at deres menighet avgir en tilbakemelding innen utgangen av_mars maned.

Menighetsréd eller menighetsmate er et godt utgangspunkt for en fremtidsrettet samtale som kan
munne ut i en skriftlig tilbakemelding til kabinettet. Prestene og diakonene holder vi en egen

dialog med, men lytt ogsa til dem og hva de tenker!

Na gjor vi et grep for & sikre var kirkes fremtid, og vi kan ikke gjgre det uten & ha alle med p4 laget.

Viersammen om dette. Og det beste av alt? Gud er med oss!

Med gnske om Guds velsignelse

Knut Refsdal, Albert Andersen Gjgstgl, Hilde Hannestad Tveter,
biskop tilsynsprest tilsynsprest
Ingull Grefslie, Svein J. Veland,

Tilsynsprest tilsynsprest



